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La Responsabile Unica del Procedimento, dott.ssa Rosaria Rizzo giusta nomina determina n. 16/2023 del
direttore Generale;

Considerato che

in data 26/01/2023, con determina del Direttore Generale n. 8, & stato approvato il Piano Integrato di
Attivita e Organizzazione (PIAQO) dell’ARUS triennio 2022-2025;

in data 07/10/2023, con determina del Direttore Generale n. 83, modificata con determina n. 112 del
16/12/2023, ¢ stato approvato I"atto generale di organizzazione e dotazione organica dell’ ARUS ai
sensi dell’art. 6, co 2, lett,

in data 11/10/2022, con nota PEC prot. ARUS n. 3368 e in data 01/12/2022, con nota PEC
d’integrazione prot. ARUS n. 6022, si & provveduto a trasmettere alla D.G. Politiche sociali e socio
sanitarie della Giunta regionale Campania il suddetto atto ai fini dell’approvazione ai sensi dell’art. 6,
co 2, lett. g dello Statuto dell’ARUS;

in data 28/12/2022, con Delibera della Giunta regionale Campania n. 731, & stato approvato I'atto
generale di organizzazione e la dotazione organica dell’ARUS che prevede, tra I’altro, nel piano
triennale 2023-2025 dei fabbisogni del personale una dotazione di n. 2 Dirigenti a tempo determinato
per I’Area Amministrativa e per I’ Area Tecnica;

in data 15/02/2023, con determina del Direttore Generale n. 16, sono stati approvati gli avvisi ai sensi
dell’art. 19 del D.lgs 165/2001, di procedura di interpello pubblico per la copertura a tempo pieno ¢
determinato di n. 1 posto di dirigente amministrativo e n. 1 posto di dirigente tecnico presso I’ ARUS
pubblicati in pari data sul sito istituzionale dell’ARU e sul sito della Regione Campania;

in data 04/04/2023, con Determina del Diretiore Generale ARUS n. 50, ¢ stata nominata la
Commissione di valutazione che in data 09/06/2023, con nota acquisita al prot. ARUS n. 1914, ha
trasmesso i verbali di valutazione;

Considerato che:

all’esito della procedura condotta dalla suddetta Commissione di valutazione curriculare delle
conoscenze ¢ competenze di cui ai verbali summenzionati sono risultati in possesso del giudizio
elevato relativamente al profilo di Dirigente tecnico I’ing. Mario Gaeta, funzionario regionale, nato a
Salerno il 14/07/1069 e per quello relativamente al profilo di Dirigente amministrativo il dott. Luca
Martino, funzionario regionale, nato a Taranto il 06/10/1966;

in data 09/06/2023 con nota PEC prot. ARUS n. 1916 si & proceduto a richiedere all’ing. Mario Gaeta
la documentazione autocertificata nella istanza di partecipazione alla procedura di selezione e di
confermare quanto dichiarato all’atto della presentazione della istanza circa ’insussistenza di cause di
inconferibilitd e/o incompatibilita ai sensi dell’art. 20 del D.lgs 39/2013;

in data 09/06/2023 con nota PEC prot. ARUS n. 1917, si & proceduto a richiedere al dott. Luca Martino
la documentazione autocertificata nella istanza di partecipazione alla procedura di selezione e di
confermare quanto dichiarato all’atto della presentazione della istanza circa I’insussistenza di cause di
inconferibilita /o incompatibilita ai sensi dell’art. 20 del D.lgs 39/2013;

in data 14/062023, con nota acquisita al prot. ARUS n. 1948, il dott. Luca Martino ha trasmesso la
documentazione richiesta e ha dichiarato I’insussistenza di cause di inconvertibilita e incompatibilita
dell’incarico e tutti i titoli autocertificati nell”istanza di partecipazione alla procedura di selezione;

in data 16/06/2023, con nota acquisita al prot. ARUS n. 1944, I’ing. Gaeta ha trasmesso la
documentazione richiesta e ha dichiarato I'insussistenza di cause di inconvertibilitd e incompatibilita
dell’incarico e tutti i titoli autocertificati nell’istanza di partecipazione alla procedura di selezione;

in data 04/09/2023, con nota PEC prot. ARUS n. 38615, & stato richiesto alla D.G. per le risorse umane
della Giunta regionale Campania la valutazione delle performance dei suddetti candidati, funzionari
regionali, dell’ultimo triennio ai fini della valutazione del possesso dei titoli;

in data 08/09/2023, con nota assunta al prot. ARUS n. 52629, la D.G. Risorse Umane-Staff
coordinamento attivita Ciclo delle Performance ha comunicato che per I’ing. Mario Gaeta nel triennio



HEGIONE CAMPANI A

ARUS A

AGENZIA REGIONALE UNIVERSIADI
PER LO SPORT

202-2022 non ci cono valutazioni negative e che per il dott. Luca Martino per gli anni 2020-2021 non
risultano valutazioni negative mentre per I’anno 2022 risulta una valutazione negativa per la quale ¢
pendente un procedimento di riesame;

- con nota prot.n. 549060/2023 del 14.11.2023, la Giunta Regionale della Campania, all’esito della
procedura di riesame, ha confermato la valutazione negativa delle performance dell’ Avv. Martino per
I’anno 2022;

Considerato che la citata procedura di interpello, sulle quale si ritiene opportuno intervenire non si ¢
perfezionata con la nomina dei vincitori per il ruolo di Dirigente Amministrativo, essendo stata posta in essere
unicamente la valutazione dei candidati e la redazione della graduatoria degli idonei a cura della Commissione
esaminatrice;

Tenuto conto che I’art. 7 rubricato “Disposizioni Finali” del Avviso della Procedura di interpello che ci occupa
espressamente stabiliva che: “La partecipazione alla procedura comporta [accettazione senza riserve delle
disposizioni del presente avviso e delle norme regolamentari a cui esso si attiene. In ogni caso é fucolta
insindacabile dell’ ARUS di non dar seguito alle procedure e se necessario di modificare o revocare il
presente avviso, nonché di prorogare, sospendere o riaprive il termine di scadenza o eventualmente di non
procedere alla relativa assunzione del candidato che risultera vincitore. L'ARUS si riserva la facola, di
decidere di avvalersi, nei dodici mesi successivi alla conclusione della procedura, di una o piit delle figure
professionali gia esaminate, oppure di attivare un nuovo procedimento mediante Ayviso. ...”;

Considerato altresi che:

- all’esito della procedura condotta dalla suddetta Commissione di valutazione curriculare e delle
conoscenze e competenze di cui ai verbali summenzionati, I’avv. Luca Martino risultava essere ’unico
candidato della selezione — appartenente ai ruoli della Regione Campania - in possesso di un profilo
elevato — avendo ottenuto valutazione “ottimo” per entrambi i criteri di valutazione “conoscenze e
compelenze richieste” e “curriculum professionale e titoli” — e quindi in linea con il profilo
professionale di Dirigente amministrativo ricercato dall’ Amministrazione;

- I"Avv. Luca Martino ha ottenuto una valutazione negativa delle performance per 1’anno 2022 e, quindi,
non ¢ in possesso del requisito di cui all’art. 1.1. lett. e del Bando e non pud essere nominato vincitore
della selezione che ¢i occupa;

- ad oggi, in ragione di quanto innanzi dedotto, & venuto meno !’interesse dell’ Amministrazione alla
conclusione della suddetta procura selettiva, non avendo I’Amministrazione individuato un profilo
professionale aderente a quello ricercato tra i candidati partecipati alla selezione;

- ¢ interesse di ARUS indire una “nuova” procedura di interpello per la copertura a tempo pieno e
determinato di n. 1 posto di Dirigente Amministrativo;

Tenuto conto che:

- deve ritenersi infatti prevalente, rispetto alla mera aspettativa di partecipazione alla selezione
dei candidati idonei, I’interesse attuale dell’amministrazione ad orientare la propria capacita di
spesa verso la selezione di professionalita di maggiore rilevanza strategica aventi specifiche
qualifiche e competenze tecniche;

- Pinteresse pubblico alla buona organizzazione degli uffici pubblici tale da garantire il buon
andamento, |'efficacia, I'efficienza ¢ l'economicita dell'azione amministrativa & prevalente rispetto
all’aspettativa dei potenziali partecipanti alla procedura selettiva in itinere;

- sul punto, anche il Tribunale di Napoli pronunciandosi sul giudizio ex art. 700 c.p.c. n.R.G.
15261/2023 introdotto dall’ Avv. Luca Martino ha avuto modo di precisare che:

“Per completezza, inoltre, si rileva che dall’interpello relativo alla procedura per cui é causa
si evince:- che non é stato previsto un termine entro il quale la stessa deve concludersi;
- che, in ipotesi, la medesima potrebbe non concludersi.
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Ed invero, al punto 7 della stessa, in relazione al quale alcuna osservazione é stata svolta in
ricorso, tra l'altro si legge: “In ogni caso ¢ facolta insindacabile dell’ ARUS di non dar seguito
alle procedure ..., nonché di ... non procedere alla relativa assunzione del candidato che
risultera vincitore”.... Di qui Pinsussistenza del diritto del ricorrente alla stipula del contratto
di lavore per cui é causa, sulla base della stessa giurisprudenza richiamata in rvicorso in
materia di sussistenza del diritto all’assunzione per il “vincitore di concorso dopo
!'approvazione della graduatoria definitiva”.

Ravvisata la necessita di esercitare la facolta di cui all’art. 7 dell’ Avviso e dunque di ritirare la procedura di
interpello pubblico per la copertura a tempo pieno e determinato di n. 1 posto di Dirigente Amministrativo
approvata, ai sensi dell’art. 19 del D.Igs 165/2001, con la determina n. 16 del 15/02/2023 del Direttore Generale
dell’ARUS;

Visti

- il D.Igs. 165/2001;

- laL.R. del 05/04/2016, n. 6

- laL.R. del 29/12/2020, n. 38

- laDelibera di Giunta regionale n. 87 del 02/03/2021

- laDelibera di Giunta regionale n. 232 del 01/06/2021

- laDelibera di Giunta regionale Campania n. 141 del 22/03/2022

- il Decreto del Presidente della Regione Campania n. 49 del 06/04/2022

- laDetermina n. 1 del 21/04/ 2022 del Direttore Generale ARUS:

- la Determina n. 187 del 28/12/2023 del Direttore Generale ARUS di approvazione del bilancio di
previsione 2024-2026;

- laDetermina n. 19 del 29/01/2024 del Direttore Generale ARUS di approvazione del Piano Integrato di
Attivita e Organizzazione (PIAO) dell’ ARUS.

- lo Statuto dell’Agenzia Regionale Universiadi per lo sport;

- il Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi;

- il Regolamento di contabilita;

Per le motivazioni che precedono e che si intendono espressamente richiamate
PROPONE DI

I esercitare la facolta di cui all’art. 7 dell’Avviso e dunque di ritirare, la procedura di interpello per la
copertura a tempo pieno e determinato di n. 1 posto di Dirigente Amministrativo approvata, ai sensi
dell’art. 19 del D.lgs 165/2001, con la determina n. 16 del 15/02/2023 del Direttore Generale dell’ ARUS
- pubblicata in pari data sul sito istituzionale dell’ ARU e sul sito della Regione Campania;

2. procedere alla pubblicazione di un “nuovo” Avviso pubblico per la copertura, a mezzo interpello ai sensi
dell’art. 19 del D.Igs 165/2001, din. 1 posto di Dirigente Amministrativo - a tempo pieno e determinato;

3. pubblicare il presente provvedimento, sul sito dell’ ARUS all’indirizzo www.universiade2019napoli.it e
nella sezione trasparenza/Personale/Titolari di incarichi Dirigenziali (Dirigenti non Generali) — Posti di
funzione disponibili e sul sito della Regione Campania alla sezione “News”, sottoscrizione “Regione
Informa”.

LaRe dimento
0
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IL DIRETTORE GENERALE

Vista la relazione istruttoria di cui sopra redatta dalla RUP, dott.ssa Rosaria Rizzo, nominata nei modi e
nei termini di legge, ne recepisce in toto il contenuto e I"effetto;

Premesso che:
con Legge regionale Campania del 05/04/2016, n.6, art. 18, & stata istituita I’Agenzia Regionale
Universiadi - ARU 2019 con il compito di definire, coordinare e realizzare le attivita necessarie per le
Universiadi 2019;
la Legge regionale Campania del 29/12/2020, n. 38, all’art. 3, co. 1, ha disposto che “L ‘Agenzia
regionale Universiadi 2019, istituita ai sensi del comma 3, dell’articolo 18 della legge regionale 5
aprile 2016, n. 6 (Prime misure per la razionalizzazione della spesa e il rilancio dell’economia
campana — Legge collegata alla legge regionale di stabilita per l'anno 2016) assume la
denominazione di Agenzia regionale Universiadi per lo sport e svolge funzioni di ente strumentale
della Regione Campania in materia di: a) programmazione, attuazione, manutenzione e gestione
dell'impiantistica sportiva, b) promozione dei valori dello sport in ambito regionale, anche in
raccordo con le istituzioni scolastiche ed universitarie; ¢) diffusione della pratica sportiva con il
coinvolgimento del mondo associativo in ambito sportivo, del Coni e delle Federazioni sportive; d)
valorizzazione a fini sportivi di beni di proprieta regionale, e) supporto tecnico-amministrativo negli
ambiti individuati dalle lettere a), b), c), d) nei confronti di organismi ed enti, in conformita alle vigenii
norme in materia di contratti pubblici’:
con Delibera di Giunta Regionale Campania n. 87 del 02/03/2021 sono state approvate le modifiche
dello Statuto dell’ Agenzia Regionale Universiadi per lo Sport che al “Capo 11 — Organi” prevede, co.
2 dellart. 5, la figura del Direttore Generale che esercita “Je attribuzioni e le compelenze previste dalle
leggi nazionali e regionali e dalle norme del presente statuio”,
con Delibera di Giunta regionale Campania n. 232 del 01/06/2021 & stata avviata la procedura per la
nomina del Direttore Generale dell'Agenzia regionale Universiadi per lo Sport — ARUS, dando
mandato alla Direzione Generale per le Politiche Sociali della Giunta Regionale Campania di
procedere all’attivazione di un avviso pubblico per il conferimento del relativo incarico, nonché per la
definizione dei relativi atti consequenziali;
con Legge regionale Campania del 29/06/2021, n. 5, art. 27, co. 2, ¢ stata aggiunta all’art. 3 della
predetta L.R. 38/2020 la seguente lettera: “ebis) promozione di interventi di conservazione,
implementazione delle strutture, miglioramento e messa in sicurezza del patrimonio edilizio sportivo,
dei musei celebrativi dedicati allo sport e alle Universiadi. ", e all’art. 2 ¢ stato stabilito che “La
deliberazione di cui al comma 8 dell'articolo 3 della legge regionale 38/2020 attribuisce all ‘Agenzia
Regionale Universiadi per lo sport (ARUS) le funzioni per l'attuazione di quanto previsto dal comma
7 del medesimo articolo e ne definisce la spesa e la relativ copertura nell'ambito delle risorse gia
stanziate con la medesima disposizione”.

- con Decreto n. 305 del 29/12/2021 il Commissario straordinario ARUS ha approvato il Bilancio di
previsione 2022-2024;

- con Delibera di Giunta regionale Campania n. 141 del 22/03/2022 & stato conferito ’incarico di
Direttore Generale dell’ Agenzia regionale Universiadi per lo Sport all’ing. Flavio De Martino il cui
mandato ¢ stato formalizzato con successivo Decreto del Presidente della Regione Campania n. 49 del
06/04/2022; :

- con Determinan. 1 del 21/04/ 2022, il Direttore Generale ARUS ha preso atto e ratificato tuiti gli atti
ed i contratti emanati ¢ stipulati durante la gestione comimissariale;

- con Determina n. 187 del 28/12/2023 il Direttore Generale ARUS ha approvato il Bilancio di
previsione 2024-2026;
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- con Determina n. 19 del 29/01/2024 ¢ stato approvato il Piano Integrato di Attivitd e Organizzazione

(PIAO) dell’ARUS;

Ritenuto di dover prendere atto che:

con nota prot.n. 549060/2023 del 14.11.2023, la Giunta Regionale della Campania, all’esito della
procedura di riesame, ha confermato la valutazione negativa delle performance dell’ Ayv. Martino per
I’anno 2022;

all’esito della procedura condotta dalla suddetta Commissione di valutazione curriculare e delle
conoscenze ¢ competenze di cui ai verbali summenzionati, I” Avv. Luca Martino risultava essere
I"unico candidato della selezione — appartenente ai ruoli della Regione Campania - in possesso di un
profilo elevato — avendo ottenuto valutazione “ottimo” per entrambi i criteri di valutazione
“conoscenze e competenze richieste” e “curriculum professionale e titoli” — e quindi in linea con il
profilo professionale di Dirigente amministrativo ricercato dall’ Amministrazione;

deve ritenersi prevalente, rispetto alla mera aspettativa di partecipazione alla selezione dei candidati
idonei, Iinteresse attuale dell’amministrazione ad orientare la propria capacita di spesa verso la
selezione di professionalita di maggiore rilevanza strategica aventi specifiche qualifiche e competenze
tecniche;

Iinteresse pubblico alla buona organizzazione degli uffici pubblici tale da garantire il buon
andamento, I'efficacia, I'efficienza e I'economicita dell'azione amministrativa ¢ prevalente rispetto
all’aspettativa dei potenziali partecipanti alla procedura selettiva in itinere;

Ravvisata la sussistenza, nel caso di specie, dei presupposti di

Per i motivi sopra richiamati, che qui si intendono ripetuti e trascritti,

DETERMINA

non concludere, ai sensi dell’art. 7 dell’ Avviso pubblico, la procedura di interpello per la copertura a
tempo pieno e determinato di n. 1 posto di Dirigente Amministrativo approvata, ai sensi dell’art, 19
del D.lgs 165/2001, con la determina n. 16 del 15/02/2023 del Direttore Generale dell’ ARUS -
pubblicata in pari data sul sito istituzionale dell’ARU e sul sito della Regione Campania;

procedere alla pubblicazione di un “nuovo” Avviso pubblico per la copertura, a mezzo interpello ai
sensi dell’art. 19 del D.lgs 165/2001, din. 1 posto di Dirigente Amministrativo - a tempo pieno e
determinato -;

di  pubblicare il  presente  provvedimento  sul sito del’ARUS  all’indirizzo
www.universiade2019napoli.it e nella sezione trasparenza/Personale/Titolari di incarichi Dirigenziali
(Dirigenti non Generali) — Posti di funzione disponibili e sul sito della Regione Campania alla sezione
“News”, sottoscrizione “Regione Informa”.




